Провідний інженер управління компетенції корпоративної автоматизованої системи керування з напрямку «ТОРО».
Наші очікування щодо Вас:
· Вища освіта та гарне володіння знаннями та практичним досвідом автоматизації бізнес-процесів на базі SAP.
· Володіння англійською мовою на рівні upper-intermediate в ідеалі.
· Знання організації обліку витрат і планування ресурсів на техобслуговування і ремонт.
· Досвід роботи в проектах впровадження S/4HANA повного циклу для великих підприємств.
· Упевнені знання бізнес-процесів ТОРО. Розуміння принципів суміжних інших модулів та інтеграції між ними.
· Комунікативні навички.

Що Ви будете робити:
· Участь в проекті впровадження та розвитку S/4HANA по напрямку ТОРО.
· Налаштування системи / виконання точкових коригувань.
· Постановка технічних завдань розробникам, тестування функціональності системи.
· Підготовка навчальних інструкцій.
· Навчання кінцевих користувачів.
Ми пропонуємо:
· Офіційне працевлаштування, відпустка.
· Конкурентна заробітна плата, премії.
· Оплата мобільного зв’язку.
· Робота в офісі, комфортні умови праці.
· Можливості професійного зростання.


