Є бажання стати частиною енергетичної команди та зробити свій внесок у розбудову країни?
В ТОВ «Оператор газотранспортної системи України» відкрита позиція:
[bookmark: _GoBack]Керівник управління комунікацій 
Функціональні обов'язки:
· Розробка та впровадження комунікаційної стратегії компанії;
· Розбудова внутрішніх та зовнішніх комунікацій;
· Організація та планування роботи прес-служби;
· Налагодження ефективної співпраці із українськими та зарубіжними ЗМІ та громадськістю;
· Формування та просування у ЗМІ та серед громадськості позитивного іміджу компанії;
· Організація інформаційних заходів: прес-конференції, брифінги, інтерв’ю, круглих столів, розміщення офіційних заяв, повідомлень, коментарів;
· Організація інформаційного супроводу двосторонніх та багатосторонніх зустрічей з державними органами та міжнародними партнерами;
· Організація моніторингу інформаційних ресурсів щодо питань, які стосуються компанії і про компанію;
· Розробка та впровадження стратегії CSR (Corporate Social Responsibility);
· Організація підготовки щорічних звітів компанії згідно зі стандартами GRI; 
· Організація співробітництва з прес-службами партнерів.
Необхідні навички та знання:
· Повна вища освіта, ступінь магістра з філології, журналістики, економіки, права;
· Досвід роботи за напрямком від 5 років;
· Досвід управління командами (тимчасовими або постійними), в тому числі координація роботи команди, управління результатами, планування та звітність;
· Бажане розуміння проблематики енергетичного сектору, ринку газу, кліматичних змін, геополітики енергетики та економіки;
· Досвід розробки комунікаційної стратегії компанії;
· Досвід взаємодії із українськими та зарубіжними ЗМІ ;
· Вільне володіння англійською мовою;
· Навички підготовки текстів та аргументованих позицій;
· Ідеальне знання PowerPoint та сучасних соціальних мереж;
· Командна робота, ініціативність, самостійне стратегічне мислення, стресостійкість, ефективність, здатність працювати в напруженому режимі, відповідальність.

Ми пропонуємо:
· Місце роботи: м. Київ, просп. Любомира Гузара, 44
· Працевлаштування в стабільній компанії національного масштабу
· Прозорі умови праці: висока заробітна плата, щоквартальна премія, додаткові пільги (додатковий оклад на оздоровлення, 5 днів додаткової відпустки та багато іншого)
· Підтримку професіоналів, які орієнтовані на досягнення успіху
· Можливість кар'єрного росту та визнання досягнень
· Професійне та розвиваюче навчання
Просимо направити резюме із зазначенням бажаного рівня заробітної плати у разі зацікавленості.

