
 
У ТОВ «Оператор газотранспортної системи України» відкрита позиція: 

Начальник автотранспортного господарства 

Функціональні обов'язки: 

 Організація роботи автотранспортного господарства, починаючи від моменту 

введення в експлуатацію автомобіля та до моменту списання або реалізації 

(реєстрація, перереєстрація, організація технічного обслуговування та ремонтів, 

планування, організація та контроль забезпечення паливом та експлуатаційними 

матеріалами); 

 Документальне оформлення всіх етапів роботи автотранспортного господарства; 

 Організація обліку матеріалів у підзвіті; 

 Ведення документації автотранспортного господарства, що вимагається 

загальнодержавними нормативними документами та локальними документами 

Товариства у сферах охорони праці, пожежної безпеки, технічного нагляду, безпеки 

дорожнього руху; 

 Організація та контроль вступних, періодичних, позапланових та інших інструктажів 

для водіїв; 

 Контроль та розробка відповідних інструкцій для водіїв; 

 Контроль знань водіїв; 

 Організація експлуатації автомобільного підйомника та гаражного компресора 

відповідно до вимог законодавства; 

 Належна експлуатація приміщення гаражу відповідно до вимог інструкцій; 

 Організація роботи мийки для автомобілів; 

 Виїзди на можливі ДТП за участю автотранспорту автотранспортного господарства; 

 Організація евакуації техніки (за потреби); 

 Організація обов’язкового страхування транспорту відповідними державними 

органами: територіальні сервісні центри МВС, Укртрансбезпека, Держпраці, 

Держпродспоживслужба, РТЦК і СП тощо та водіїв автотранспортного господарства; 

 Організація забезпечення роботи резервного джерела живлення (промисловий 

генератор); 

 Комунікація в межах компетенції з відповідними державними органами: 

територіальні сервісні центри МВС, Укртрансбезпека, Держпраці, 

Держпродспоживслужба, РТЦК і СП тощо 

Необхідні навички та знання: 

 Освіта вища; 
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 Досвід роботи від 2-ох років; 

 Знання офісних програм MS Office, зокрема Excel, на рівні просунутий користувач; 

 Посвідчення водія кат "В" (кат "В" обов'язково, інші не обов’язково); 

 Користувач програмного продукту SAP (вимога не є обов’язковою, але кандидати з 

такою навичкою матимуть пріоритет); 

 Стресостійкість, здатність до швидкого навчання, комунікабельність, відповідальність 

Що ми пропонуємо: 

 Робота в одній з найцікавіших та престижних галузей енергетики; 

 Участь в проєктах державного та міжнародного значення; 

 Можливість горизонтального та вертикального росту; 

 Медичний супровід: штатний лікар та медичне страхування; 

 Компенсація оренди житла у випадку релокації; 

 Офіційний дохід (фіксований оклад та квартальні бонуси); 

 Додаткові дні відпустки (крім основних 24 днів); 

 Гнучкий графік в рамках 8-годинного робочого дня; 

 Корпоративний відпочинок та командні спортивні заходи (марафони, гонки, 

туристичні поїздки, в тому числі для дітей); 

 Розвиток hard та soft skills за рахунок компанії; 

 Програми розвитку керівників 

Підтримуємо політику різноманітності та інклюзивності: керуємось принципом 

рівності прав і можливостей для всіх кандидатів та створюємо робоче середовище, в 

якому враховані відмінності кожного працівника. 

 

Місце роботи: м. Київ, пр. Л. Гузара, 44 

Надсилайте резюме із зазначенням бажаного рівня заробітної плати на: 

kozak-to@tsoua.com 

Бажаєте стати частиною енергетичної команди 

та зробити свій внесок у розбудову країни? 

mailto:melnyk-ke@tsoua.com

