
 
У ТОВ «Оператор газотранспортної системи України» відкрита позиція: 

 

Провідний бухгалтер (з дипломом магістра) 

Відділ обліку активів 

Функціональні обов'язки: 

 Ведення обліку активів (основні засоби, інші необоротні матеріальні активи, капітальні 

інвестиції, запаси) в системі SAP; 

 Забезпечення повного та достовірного відображення інформації, яка міститься у 

прийнятих до обліку первинних документах, на рахунках бухгалтерського обліку; 

 Забезпечення підготовки проектів розпоряджень, наказів в межах своєї сфери 

діяльності; 

 Здійснення контролю та участь у проведенні інвентаризацій активів для перевірки і 

документального підтвердження їх наявності, стану і оцінки; 

 Підготовка інформації щодо відповідних ділянок бухгалтерського обліку для фінансової 

звітності, складання окремих її форм, а також форм іншої періодичної звітності, яка 

ґрунтується на даних бухгалтерського обліку; 

 Приймання участі у підготовці відповідей по запитах ДАСУ та інших контролюючих 

органів в межах своєї сфери діяльності; 

 Забезпечення підготовки оброблених документів, реєстрів і звітності для збереження їх 

протягом установленого терміну 

Необхідні навички та знання: 

 Освіта вища відповідного напрямку підготовки; 

 Досвід роботи в напрямку - облік та аудит; 

 Володіння SAP, Excel, Word, Outlook; 

 Системне мислення, високий рівень ініціативності, мультизадачність, 

комунікабельність, ініціативність, організованість, уважність, відповідальність, 

вміння працювати в умовах обмеженого часу, пунктуальність, дисциплінованість, 

чесність, уміння працювати в команді, здатність до саморозвитку і навчання 

Має знати: 

 Національні і міжнародні стандарти бухгалтерського обліку (в частині своїх 

повноважень);  

 Законодавство України в області обліку основних засобів, ІНМА, капітальних 

інвестицій та запасів; 

 Податковий кодекс України та плану рахунків; 
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 Основні положення законодавчих та нормативних документів у бухгалтерському 

обліку 

Що ми пропонуємо: 

 Робота в одній з найцікавіших та престижних галузей енергетики; 

 Участь в проєктах державного та міжнародного значення; 

 Можливість горизонтального та вертикального росту; 

 Медичний супровід: штатний лікар та медичне страхування; 

 Компенсація оренди житла у випадку релокації; 

 Офіційний дохід (фіксований оклад та квартальні бонуси); 

 Додаткові дні відпустки (крім основних 24 днів); 

 Корпоративний відпочинок та командні спортивні заходи (марафони, гонки, 

туристичні поїздки, в тому числі для дітей); 

 Розвиток hard та soft skills за рахунок компанії; 

 Програми розвитку керівників 

 

Підтримуємо політику різноманітності та інклюзивності: керуємось принципом 

рівності прав і можливостей для всіх кандидатів та створюємо робоче середовище, в 

якому враховані відмінності кожного працівника. 

 

Місце роботи: Вулиця Олекси Тихого, будинок 103, м. Київ 

 

Надсилайте резюме із зазначенням бажаного рівня заробітної плати на: 

kozak-to@tsoua.com 

Бажаєте стати частиною енергетичної команди 

та зробити свій внесок у розбудову країни? 

mailto:melnyk-ke@tsoua.com

