
 
У ТОВ «Оператор газотранспортної системи України» відкрита позиція: 

Аудитор 

Управління внутрішнього аудиту 

 

Функціональні обов'язки: 

 Проведення аналізу та тестування системи управління ризиками та внутрішніх контролів; 

 Проведення ризик орієнтованого аудиту бізнес процесів; 

 Підготовка рекомендацій щодо вдосконалення системи ризик менеджменту та внутрішніх 

контролів; 

 Підготовка рекомендацій щодо підвищення ефективності бізнес процесів та усунення 

недоліків та порушень, що можуть завадити Товариству досягти операційних та стратегічних 

цілей; 

 Забезпечення своєчасного та якісного складання робочої документації та підготовки проектів 

аудиторських звітів; 

 Контроль повноти та своєчасності виконання рекомендацій щодо підвищенню ефективності 

системи внутрішніх контролів та перевірка виконання заходів щодо усунення виявлених 

порушень та недоліків; 

 Брати участь у розробці та вдосконаленні методології внутрішнього аудиту згідно провідних 

міжнародних практик 

Необхідні навички та знання: 

 Освіта вища технічна або економічна; 

 Досвід роботи на великих промислових підприємствах та/обо 

консалтингових/аудиторських компаніях не менше 3 років; 

 Наявність досвіду роботи у внутрішньому або зовнішньому аудиті та досвід  роботи у 

нафтогазовій галузі буде вважатися перевагою; 

 Досвід роботи з ERP системами; 

 Високий рівень володіння MS Excel (зведені таблиці, функції, ВПР); 

 Знання методології внутрішнього аудиту. Методики планування аудиторських 

проектів, проведення аудиторських процедур, підготовки робочої документації  та 

складання звітності; 

 Навички аналізу та тестування системи внутрішніх контролів підприємств; 

 Навички аналітичної роботи з великими масивами інформації; 

 Англійська мова не нижче intermediate; 

 Основи системи технологій нафтогазової галузі (бажано) 
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Що ми пропонуємо: 

 Робота в одній з найцікавіших та престижних галузей енергетики; 

 Участь в проєктах державного та міжнародного значення; 

 Можливість горизонтального та вертикального росту; 

 Медичний супровід: штатний лікар та медичне страхування; 

 Компенсація оренди житла у випадку релокації; 

 Офіційний дохід (фіксований оклад та квартальні бонуси); 

 Додаткові дні відпустки (крім основних 24 днів); 

 Корпоративний відпочинок та командні спортивні заходи (марафони, гонки, 

туристичні поїздки, в тому числі для дітей); 

 Розвиток hard та soft skills за рахунок компанії; 

 Програми розвитку керівників 

 

Підтримуємо політику різноманітності та інклюзивності: керуємось принципом 

рівності прав і можливостей для всіх кандидатів та створюємо робоче середовище, в 

якому враховані відмінності кожного працівника. 

 

Місце роботи: м. Київ, проспект Гузара Любомира, 44 

Надсилайте резюме із зазначенням бажаного рівня заробітної плати на: 

kozak-to@tsoua.com 

Бажаєте стати частиною енергетичної команди 

та зробити свій внесок у розбудову країни? 

mailto:melnyk-ke@tsoua.com

