
 
У ТОВ «Оператор газотранспортної системи України» відкрита позиція: 

Машиніст екскаватора одноковшового 6 розряду 

Функціональні обов'язки: 

 Керує  екскаватором з ковшем місткістю до 1,6 м3 з усіма видами змінного та 

основного устаткування під час виконання розкривних, видобувних та вантажно-

розвантажувальних робіт; 

 Виконує роботи з розробляння ґрунтів вище і нижче рівня стояння машини, 

планування поверхонь, копання колодязів, тощо; 

 Виконує щозмінний огляд, технічне обслуговування машин та її робочих органів; 

 Виявляє і усуває дефекти під час експлуатації обладнання і при перевірці в процесі 

ремонту; 

 Здійснює перевірка на точність та випробовування під навантаженням 

відремонтованого обладнання; 

 Забезпечує технічно правильну розробку забою та ефективне використання 

екскаватора; Веде установлену технічну документацію; 

 Бере участь у плановому запобіжному ремонті машини та її робочих органів; 

 Виконує виробничі процеси та роботи з дотриманням вимог інструкцій заводів-

виготовлювачів технологічного обладнання, експлуатаційних і виробничих 

інструкцій, вимог з техніки безпеки і протипожежної безпеки 

Повинен знати: 

 Будову, принцип роботи, технічні характеристики машини, якою керує, принцип 

роботи механічної, гідравлічної, пневматичної, електричної, комбінованої, а також 

гальмівної й контрольно-гальмівної систем; 

 Причини виникнення несправностей і способи їх усунення 

Необхідні навички та знання: 

 Освіта за напрямком; 

 Наявність посвідчення з категорією машиніста екскаватора або машиніста-

тракториста; 

 Передбачені відрядження, пересувний характер праці (кожного місяця) 

Що ми пропонуємо: 
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 Робота в одній з найцікавіших та престижних галузей енергетики; 

 Участь в проєктах державного та міжнародного значення; 

 Можливість горизонтального та вертикального росту; 

 Медичний супровід: штатний лікар та медичне страхування; 

 Компенсація оренди житла у випадку релокації; 

 Офіційний дохід (фіксований оклад та квартальні бонуси); 

 Додаткові дні відпустки (крім основних 24 днів); 

 Гнучкий графік в рамках 8-годинного робочого дня; 

 Корпоративний відпочинок та командні спортивні заходи (марафони, гонки, 

туристичні поїздки, в тому числі для дітей); 

 Розвиток hard та soft skills за рахунок компанії; 

 Програми розвитку керівників 

Підтримуємо політику різноманітності та інклюзивності: керуємось принципом 

рівності прав і можливостей для всіх кандидатів та створюємо робоче середовище, в 

якому враховані відмінності кожного працівника. 

 

Місце роботи: будь-який регіон України 

Київська обл., с. Юрівка, вул. Кооперативна 37 (юридична адреса) 

Надсилайте резюме із зазначенням бажаного рівня заробітної плати на: 

kozak-to@tsoua.com 

Бажаєте стати частиною енергетичної команди 

та зробити свій внесок у розбудову країни? 

mailto:melnyk-ke@tsoua.com

