
 
У ТОВ «Оператор газотранспортної системи України» відкрита позиція: 

 

Виконавця робіт дільниці  

Дільниця з розчистки траси магістральних газопроводів 

Вахтовий метод роботи 

 

Функціональні обов'язки: 

 Здійснює керівництво виробничою діяльністю Дільниці; 

 Здійснює планування, облік, складання і своєчасне представлення звітності про 

виробничу діяльність Дільниці; 

 Доводить до бригад до початку запланованого періоду місячні плани об'ємів робіт, 

завдання по закінченні етапів і вводу об'єктів і потужностей в експлуатацію у 

відповідності з виробничим планом і завданнями, встановленими для Дільниці; 

 Контролює якість виконавчої документації, яка передається замовнику; 

 Домовляється з замовником, за дорученням начальника, про виконання обсягів робіт 

по об'єктах, одержує і передає в виробництво комплект проєктної і виробничо-

технічної документації одержаної від замовника; 

 Забезпечує виконання планових завдань. Керує роботою  бригад; 

 Проводить роботу з удосконалення організації  виробництва, його технології, 

механізації і автоматизації виробничих процесів, попередження браку і підвищення 

якості робіт, економії всіх видів ресурсів, атестації і раціоналізації робочих місць, 

використання резервів, підвищення продуктивності праці, а також підвищення 

рентабельності виробництва, зниження собівартості і трудомісткості робіт; 

 Забезпечує технічно-правильну експлуатацію приладів, обладнання автотракторної 

техніки, засобів механізації і механізмів на об'єктах замовника і контролює додержання 

працюючими вимог охорони праці; 

 Разом з начальником Дільниці складає комплексні заходи щодо досягнення 

встановлених нормативів безпеки, гігієни праці та виробничого середовища; 

 Проводить інструктажі на робочому місці, повторні і позапланові інструктажі з 

працівниками Дільниці; 

 Складає оперативний місячний план по Дільниці, своєчасно подає його начальнику; 

 Організовує виконання робіт підвищеної небезпеки по нарядах-допусках і актах-

допусках відповідно з встановленим порядком 
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Повинен знати: 

 Необхідні для виконання своїх посадових обов’язків закони, постанови, укази, 

розпорядження, накази; 

 Методичні, нормативні та інші керівні матеріали з організації монтажу, ремонту, 

експлуатації будівель, споруд, електрообладнання; 

 Правила будови і безпечної експлуатації вантажопідіймальних кранів; 

 Порядок, технологію, інструкції, правила виконання робіт; 

 Основи економіки, організації праці, виробництва і управління; 

 Методи визначення якості і об'ємів виконаних робіт; 

 Правила експлуатації електроустановок споживачів, правила налаштування 

електроустановок; 

 Проектно-кошторисну документацію, проєкти провадження робіт, технологічну 

документацію на провадження робіт; 

 Основи Закону України « Про охорону праці» 

Необхідні навички та знання: 

 Вища освіта відповідного напряму підготовки; 

 Стаж роботи за фахом (на керівній посаді) не менше 2 років; 

 Передбачені відрядження, пересувний характер праці (кожного місяця) 

Що ми пропонуємо: 

 Можливість горизонтального та вертикального росту; 

 Офіційний дохід (фіксований оклад та квартальні бонуси); 

 Корпоративний відпочинок та командні спортивні заходи (марафони, гонки, 

туристичні поїздки, в тому числі для дітей); 

 Розвиток hard та soft skills за рахунок компанії; 

 

Підтримуємо політику різноманітності та інклюзивності: керуємось принципом 

рівності прав і можливостей для всіх кандидатів та створюємо робоче середовище, в 

якому враховані відмінності кожного працівника. 

Місце роботи: будь-який регіон України 

Київська обл., с. Юрівка, вул. Кооперативна 37 (юридична адреса) 

Надсилайте резюме на адресу: 

kozak-to@tsoua.com 

Бажаєте стати частиною енергетичної команди 

та зробити свій внесок у розбудову країни? 

mailto:melnyk-ke@tsoua.com

